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Дата размещения – 19.02.2026,

дата истечения срока проведения независимой антикоррупционной экспертизы (не менее 5 рабочих дней с даты размещения)  - 26.02.2026;
почтовый адрес для направления результатов независимой антикоррупционной экспертизы  - 420014,  г.Казань, ул.Кремлевская, д.3

e-mail – Chulpan.Vahitova@tatar.ru

на имя: главного специалиста отдела антикоррупционной работы управления контроля и

 антикоррупционной работы Аппарата Исполнительного комитета г.Казани,

Ч.Д.Вахитовой; 

ссылка на данный проект, размещенный на официальной странице Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан 
https://anticorruption.tatarstan.ru/anticorruption/expertise/list/kazan.htm?corrupt_id=505230
Проект постановления                                                                                                       Исполнительного комитета г.Казани
	О представлении гражданами, 
претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, и руководителями муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) 

сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 №460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» постановляю:
1.  Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и руководителями муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
2. Признать утратившими силу:
- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 12.04.2013 №3525 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения (бюджетного, автономного), а также руководителем муниципального учреждения (бюджетного, автономного) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также Положения о порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя муниципального учреждения (бюджетного, автономного), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном портале Мэрии г.Казани и представления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;
- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 06.08.2013 №7167 «О внесении изменения в постановление Исполнительного комитета г.Казани от 12.04.2013 №3525»;

- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 30.04.2014 №2310 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета г.Казани от 12.04.2013 №3525»;

- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 19.03.2015 №1545 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета г.Казани от 12.04.2013 №3525»;

- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 11.06.2021 №1460 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета г.Казани от 12.04.2013 №3525 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения (бюджетного, автономного), а также руководителем муниципального учреждения (бюджетного, автономного) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также Положения о порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя муниципального учреждения (бюджетного, автономного), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном портале Мэрии г.Казани и представления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;

- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 25.06.2021 №1560 «О внесении изменения в постановление Исполнительного комитета г.Казани от 12.04.2013 №3525 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения (бюджетного, автономного), а также руководителем муниципального учреждения (бюджетного, автономного) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»;

- постановление Исполнительного комитета муниципального образования города Казани от 22.08.2023 №2374 «О внесении изменений в отдельные постановления Исполнительного комитета г.Казани антикоррупционной направленности».
2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Муниципальные правовые акты и иная официальная информация» (www.docskzn.ru) и разместить его на официальном портале органов местного самоуправления города Казани (www.kzn.ru) и на официальном портале правовой информации Республики Татарстан (www.pravo.tatarstan.ru).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя Аппарата Исполнительного комитета г.Казани Б.Р.Алеева.
Руководитель                                                                                         Р.Г.Гафаров
Утверждено

постановлением Исполнительного комитета

г.Казани

от __________ № _________

Положение

о представлении гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, и руководителями муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) 

сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера

1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и руководителями муниципальных учреждений (бюджетных, автономных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

2. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения представляет:

- сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату);

- сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату).

3. Руководитель муниципального учреждения, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – Федеральный закон №230-ФЗ) - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания, представляет:

- сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом №230-ФЗ (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

- сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом №230-ФЗ (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются в органы Исполнительного комитета г.Казани, осуществляющие функции и полномочия учредителя учреждения в области принятия решений.

5. В случае если гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.

6. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения. 

7. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Эти сведения представляются руководителям органов Исполнительного комитета г.Казани и другим должностным лицам Исполнительного комитета г.Казани, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности руководителя муниципального учреждения, а также лицам, осуществляющим согласование назначения на должность.

8. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

9. В том случае, если руководитель муниципального учреждения не имеет возможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, он обращается с соответствующим заявлением в Комиссию по обеспечению соблюдения законодательства о противодействии коррупции руководителями муниципальных учреждений, курируемых руководителем органа Исполнительного комитета г.Казани или другим должностным лицом Исполнительного комитета г.Казани, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности руководителя муниципального учреждения.

10. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, не может быть назначен на соответствующую должность.

11. При непредставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений руководитель муниципального учреждения освобождается от должности или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

_____________

